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Curriculum vitae

Informatii personale

Nume / Prenume

Adresa
Telefon
E-mail

Cetatenia
Data nasterii

Experienta profesionala

Functia sau postul ocupat

Principalele activitalj si responsabilitati

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitaii sau sectorul de activitate

Experienta profesionala

Perioada

Functja sau postul ocupat

Principalele activitalj i responsabilitati
Numele si adresa angajatorului

Tipul activitafii sau sectorul de activitate

Perioada
Experienta profesionala
Functia sau postul ocupat

Principalele activitati i responsabilitati
Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Experienta profesionala

Experienta profesionala

2012
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DUJER IONEL - CRISTIAN
Str. Nicolae Titulescu ,bl.A2,SC.1.ET.3.AP.16, Craiova, Roménia
Mobil: 0741093379

dujer_cristian@yahoo.com

Romana

11 decembrie 1981

31.01.2013 - PREZENT

Membru in cadrul Consiliului de Administratie al Societatii Pentru Lucrari de Drumuri si Poduri
Dolj SA

Participarea la sedintele consiliului si la luarea decizilor semnarea documentelor
Mandatului

SOCIETATEA PENTRU LUCRARI DE DRUMURI SI PODURI DOLJ SA
Lucrari de drumuri si poduri

conform

Administrator
23.03.2012 - PREZENT
Administrator
Admnistrarea firmei conform legii nr.31/1990
SC MARDUK TRANS SRL
Transport rutier de marfuri
01.04.2012 - PREZENT

01.07.2006 - PREZENT
Manager Resurse Umane

Conducerea departamentului de resurse umane

SC CIVITAS PSG SRL
Investigatie si protectie bunuri si persoana

01.04.2014 - 31.10.2015 - SPECIALIST REGIONAL SELECTARE GRUP TINTA
in cadrul proiectului PASS- Formare profesionala pentru someri in meseriile de agent
securitate si dispecer centru de alarma

Responsabil Resurse Umane 2010 - 2012 Proiect cofinantat din FONDUL
SOCIAL EUROPEAN prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane
2007 - 2013. Investeste in oameni!

Axa prioritara 5. Promovarea masurilor active de ocupare

Titlul proiectului: PRAG- Pregatirea somerilor in meseria de agent paza si ordine
Contract POSDRU/102/5.1/G/76136

Membru in consiliul de administratiel al R.A Termoficare Craiova S.A



Numele si tipul institutiei de invatamant
[ furnizorului de formare

Perioada 2009

Perioada

Certificat - Formator

v" Pregatirea formarii

v" Realizarea activitatilor de formare

v" Evaluarea participantilor la formare

¥" Aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare

v" Marketingul formarii

v Proiectarea programelor de formare

v" Organizarea programelor si stagiilor de formare

v" Evaluarea revizuireasi asigurarea calitatii programelor si a stagiilor de formare

Calificarea / diploma obtinutd ~ Perfectionare

Domenii principale studiate / v" Management organizational
competente dobandite v" Planificarea resurselor umane
v Remunerarea resurselor umaneg;
Evaluarea resurselor umane
Numele si tipul institutiei de invatamant
/ fumizorului de formare

Pericada  2006-2008

MASTER Diploma - Managementul si Dezvoltarea Resurselor Umane

Calificarea / diploma obfinuta 2005 -aprilie

Domenii principale studiate /

competente dobandite Certificat - Managementul Calitatii

Calitate concept si evolutie

Terminologie Standarde aplicabile

Acreditare - certificare

SR EN I1SO 9001- 2001 Cerinte principale
Sistemul de management al Calitatii

Documentele Sistemului de Management al Calitatii

CRAKKR

Nivelul de clasificare a formei de STUDII SUPERIOARE

invatamant / formare
Domenii principale studiate / . : —— i ; S o
competente dobandite Diploma de Licenta Universitatea din Craiova Facultatea de Drept si Stiinte Administrative
Perioada 2000 -2004

Calificarea / diploma obtinuta v" Tepria generala a dreptului
v" Drept civil
v" Drept administrativ
v

Drept comercial

Domenii principale studiate /
competente dobandite

Perioada 1996 - 2000

Calificarea / diploma obtinutd ~ LICEUL MIHAI VITEAZUL BAILESTI -Diploma de Bacalaureat
Domenii principale studiate /

Cunostiinte teoretice

competente dobandite R
Engleza
intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Panicipare'ia Discurs oral 7iExprimare sErisé
~ conversatie
Bun Bun Bun Bun N o qun :

(*) Cadrului european de referinta pentru limbi

Persoana de incredere, Bun vorbitor in public, Perseverent, Cu calm si rabdare, Optimist/increzator,
Adaptabil, Loial
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Bun organizator, Capacitatea de a rezolva probleme, Capacitatea de a lua rapid decizii corecte, Bun

i abilitati social Sl ; Neime
Competents i abilitay sociale sfatuitor/indrumator, Sim{ul ordinii gi curateniei, Calitati de negociator, Calitéti de lider/conducator

Aptitudini pentru a invata pe alfii, Spirit de observatie, Bun executant
Competente si cunostinte de Buna dexteritate manuala, Windows, Microsoft Office, Baze de date, Internet
utilizare a calculatorului

Permis de conducere B

Pag1/3 - Curiculum Vitae al
Duijer Cristian




